Besuchen Sie hier die Webversion.

Hu;)py New Y;:ur 26&‘\4

Liebe Geschdftspartner*innen, im Rickblick auf das vergangene
Johr méchten wir uns herzlich for eure Unterstitzung, eure

Zusammenarbeit und die ger

dem neuen Jahr vor uns méchten

Gesundheit, Gliick und Erfolg fi

neue Jahr voller positiver Ube:

und erfiillender Begegnungen sein. Auf ein erfolgreiches und
harmonisches Jahr 20241

Herzliche GriBe, Barbara Lagler Ozdemir,
Hiseyin Ozdemir & oezpa Team

Thank You! All the best for 2024!

Sehr geehrte Damen und Herren,

Mit neuem Elan, starten wir ins 2024!

Wir entwickeln Menschen und Organisationen
seit 32 Jahren und lernen selber immer weiter.
Die Digitalisierung hat die Art und Weise, wie
wir arbeiten, erheblich verandert. Es hat sich
gezeigt, dass unsere bewahrten Weiterbildungs-
Programme in "Change Management/
Organisationsentwicklung" sowie "Systemisches
Business Coaching" (DBVC- und IOBC
anerkannt) auch in online Formaten reges
Interesse finden. Wir wollen diese Online -
Angebote verstarken! Damit ermdglichen wir
den Teilnehmenden und ihren Unternehmen
mehr zeitliche und rdumliche Flexibilitat, Lernen
in einem Netzwerk (oezpa Learning-
Community) und unterstiitzen dabei auch die
individuellen Work & Life Balance.

Unsere Prasenz Weiterbildungen (s. Termine
auf www.oezpa.de) finden natiirlich weiterhin in
Deutschland (KéIn) und der Schweiz (Luzern)
statt.

Alle Angebote finden Sie im Verlauf des
Newsletters.



http://amxe.net/f4quynsj--fftfhxuv-kr4
http://amxe.net/f4quynsj--id4jecte-iov

Wir danken fur das Vertrauen und freuen uns
sehr auf die Begegnungen mit lhnen.

Barbara Lagler Ozdemir, Hiiseyin Ozdemir und
das ganze oezpa-Team!

Bitte beachten Sie unsere Adressanderung in

Deutschland.
www.oezpa.de

Jetzt informieren

Akademie - vor Ort

Adress-Anderung oezpa Institut.

oezpa GmbH, Wasserburg Buschfeld, 50374
Erftstadt (bei K&In).

Unsere Seminare finden im Gut Keuchhof (K&In), in
Luzern und ONLINE statt. Kontakt oezpa

28. Weiterbildung in "Systemischem



http://amxe.net/f4quynsj--nll7elif-17hn
http://amxe.net/f4quynsj--ptqocpfn-umb
http://amxe.net/f4quynsj--s5kgg32a-yox

Business Coaching".
06.-07. Juni 2024 (Kdln)

Starten Sie einen systematischen Coaching Prozess
mit Praxisrelevanz! Die Weiterbildung in
"Systemischen Business Coaching" ist vom
Deutschen Bundesverband fiir Coaching (DBVC)
und vom International Organisation for Business
Coaching (IOBC) anerkannt.

LINK zur Weiterbildung

30. Weiterbildung in "Systemischem
Change-Management- und
Organisationsentwicklung”.

19.-20. September 2024 (Koln)

Erleben Sie eine praxisorientierte "Change
Management" Weiterbildung, die Ihnen bei der
Umsetzung lhrer Change-Fragestellungen hilft! In
dieser Weiterbildung profitieren Sie von unserem
methodischen Expertenwissen und von unseren
zahlreichen praxisorientieren Good practices.

LINK zur Weiterbildung

Start der Weiterbildung in "Systemischem
Business Coaching”
16.-17. September 2024 (Luzern)

Unsere Weiterbildung "systemisches Business
Coaching" startet im September 2024 in Luzern /
Schweiz". Die Weiterbildung ist vom Deutschen
Bundesverband fiir Coaching (DBVC) und vom
International Organization for Business Coaching
(IOBC) anerkannt.


http://amxe.net/f4quynsj--xc12i9on-dne
http://amxe.net/f4quynsj--6ixfcgci-gbs

LINK zur Weiterbildung

Akademie -

ONLINE - Start der 29. Weiterbildung in
"Systemischem Business Coaching"
21. Juni 2024.

Lernen Sie in unserem Netzwerk (oezpa Learning
Community) und profitieren Sie von unserer
Praxiserfahrung als Senior/Executives Coaches. Als
ein vom DBVC & IOBC anerkannten Institut kann
dies der Start Ihrer Coach:in Karriere sein!

LINK zur Weiterbildung
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ONLINE Start der 31. Weiterbildung in
"Systemischem Change-Management-
und Organisationsentwicklung".
18.-19. November 2024.

Unsere Management Quellen und HR-Abteilungen
sehen in Change Management Kompetenzen eines
der top Themen der kommenden Jahre. Als
Berater*innen Team begleiten wir seit 1992
Transformationen in Organisationen. In dieser
Weiterbildung profitieren Sie von unserem
methodischen Expertenwissen und von unseren



http://amxe.net/f4quynsj--7djnicqv-16e1
http://amxe.net/f4quynsj--az1dm1wi-1r7

zahlreichen praxisorientieren Good practices.
LINK zur Weiterbildung

ONLINE-INFO-Abende zu den
Weiterbildungen

An folgenden Terminen finden unsere ONLINE-
Info-Abende statt

Die Weiterbildungsleitung wird Sie Uber das Institut,
Uber die Programme, Uber den didaktischen Ansatz,
Uber unsere Praxiserfahrungen und tber unsere
Lehrtrainer*innen informieren. Bringen Sie gerne
Ilhre Fragen mit.

Termine ONLINE:

25.01.24, 18.30 bis 19.30 Uhr

15.02.24, 16.30 bis 17.30 Uhr

14.03.24, 16.30-17.30 Uhr

Melden Sie sich bei Interesse sehr gerne an LINK

Unsere
Veroffentlichungen

S | | \_"ﬂ\ :\
REZENSION in ManagerSeminare

Hubert Kuhn vom Magazin "ManagerSeminare"
rezensiert unsere Buch: Die Organisationscoaching
Methode - Ein Praxisleitfaden:



http://amxe.net/f4quynsj--h6yfvsbr-37f
http://amxe.net/f4quynsj--i57t3izm-112i

"Medien des Monats"

Rezension: Die Organisationscoaching-Methode
Hiiseyin Ozdemir und Barbara Lagler Ozdemir
zeigen in ihrem neuen Buch, wie Coachs
Veranderungsprozesse professionell begleiten.
Dazu berichten sie Uber ihre langjahrigen
Erfahrungen als Coachs in verschiedenen
Veranderungsprojekten und zeigen, mit welchen
Methoden sie arbeiten..." gesamte Rezension hier

Sie kénnen unser Buch "Organisationscoaching”
bei AMAZON bestellen.

Die vor Ort wie auch ONLINE Weiterbildung zum
Buch finden Sie HIER. Der Start ist im September
bzw. im November (ONLINE) 2024.

Hubert Kuhn from the magazine
"ManagerSeminare" reviews our book: Die
Organisationscoaching Methode - Ein
Praxisleitfaden.

Consulting Aktivitaten
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Bereichsentwicklung mit Flihrungskreis

Die Bereichsentwicklung eines
Industrieunternehmens wird mit einem Follow-Up-
Workshop des Fuhrungskreises und den Reflexions-
Dialogen mit dem Geschaftsbereichsleiter wird
intensiviert.

oezpa Consulting



http://amxe.net/f4quynsj--nhmkktt3-13qm
http://amxe.net/f4quynsj--ptqmxflv-16w4
http://amxe.net/f4quynsj--s9iihvcy-26e
http://amxe.net/f4quynsj--xjwlk0zr-13bp

Change-Management in einer Fabrik

Gemeinsam mit dem Chief Technology Officer
(CTO) des Konzerns und der Fabrikleitung wird der
Change-Management-Prozess in einer Fabrik
vorbereitet. oezpa bringt Expertise aus dhnlichen
Change Management Prozessen in vielen Landern
der welt ein.

Together with the Chief Technology Officer (CTO) of
the Group and the factory management, the change
management process in a factory is prepared.
oezpa brings in expertise from similar change
management processes from many countries
around the world.

oezpa Consulting

Organisationscoachings iiber oberste
Fihrung

Die Organisationscoachings mit einem
Familienunternehmen und einem weiteren
Wirtschaftsunternehmen werden fortgefiihrt. Das
Organisationscoaching setzt in beiden Fallen auf der
Rolle der obersten Fiihrung an. Die angewendeten
Methoden sind in unserem Buch
Organisationscoaching_beschrieben.

oezpa Consulting

Alumni & Networking



http://amxe.net/f4quynsj--4fyabbgi-9xz
http://amxe.net/f4quynsj--90r48ps7-kdl
http://amxe.net/f4quynsj--bav1k55u-63b

Alumni-Dialog am 25. Januar 2024 -
ONLINE

Am 25. Januar 16.00 Uhr bis 17.00 Uhr werden wir
eine Dialogrunde zum Thema Grof3gruppen-Arbeit
durchfiihren. Es ist ein kostenfreies online oezpa-
Event und wir reflektieren Formate und Einsatz-
moglichkeiten. Teilnehmen kénnen ehemalige
Teilnehmende unserer Weiterbildungen und
Seminare sowie unserer Kundenprojekte. Wenn ihr
Zeit und Interesse habt, macht gerne mit. Tragt euch
bitte iber unser Kontaktformular ein. Wir senden
euch den Link gerne zu.

Robert Theisen, Luxemburg
Unser Alumni Robert Theisen

unterstiitzt junge Menschen -
Youth & Work

Wir haben Robert als CEO der grofdten
luxemburgischen Stiftungen "Stéftung Héllef
Doheem" mit 1960 Mitarbeitenden kennen und
schatzen gelernt. Robert hat damals fur alle seine



http://amxe.net/f4quynsj--fjrhvnzb-z5l
http://amxe.net/f4quynsj--k0awyfky-1b6k

FlUhrungskrafte ein Leadership-
Entwicklungsprogramm in Auftrag gegeben. Wir
haben das umfassende und mehrjéhrige
Leadership-Programm mit ihm konzipiert und
durchgefiihrt. Spater hat Robert auch selbst
mehrere Weiterbildungen bei uns erfolgreich
durchlaufen.

Heute ist Robert u. a. als Mentor fir junge Mensche,
bei "Youth & Work" fiir Schiiler tatig. Weiterhin ist
Robert Theisen als Coach/Mentor in Organisationen
tatig, wo er Fuhrungskrafte in hdhere Funktionen
oder in Neustarts als selbststandige Unternehmer
begleitet. Vor dieser sozialen Tatigkeit war Robert
CFO und Direktor internationaler Banken.
Lesen Sie hier

Tavistock Leicester Conference 2024,
London - Hiiseyin Ozdemir invited as
staff (faculty)

Dear Eliat, thank your for your kind invitation to the

traditional Leicester-Group Relations-Conference. |

fealt honoured. | wished | could be there! Good luck
with your conference!

"The 14-day experiential learning event that
provides space to reflect and contemplate, within a
global cohort, how you lead and follow in your
organisation, your community and your life!"
INFOS



http://amxe.net/f4quynsj--ndp2hisn-1atc
http://amxe.net/f4quynsj--ptq3kq0z-q1v

Race Relations in a Global World
- Hiiseyin Ozdemir invited as staff
(faculty)

Dear Patrick, thank you for your invitation to your
Faculty (Staff) this February! I'm honoured. | always
think of our work in the Group Relations Conference
Staff in New Orleans, USA. Directed by Dr. Eliat
Aram, some years ago. We both were wearing those
great hats. Good Luck with your conference. |
wished | could be with you, Hiiseyin

"Group Relations Conference (GRC): The New York
Center is excited to relaunch the virtual GRC, Race
Relations in a Global World, directed by Dr. Patrick
Jean-Pierre. 22 - 25 February 2024 8am - 3pm ET
(tentative) - time zone converter What: A virtual
experiential learning opportunity to explore the
interplay between leadership, authority, followership,
and group identity. View the flyer to learn more.
Where: Online via Zoom" (New York Center, USA).
INFOS

lhre Meinung
interessiert uns!



http://amxe.net/f4quynsj--sdgkpzeq-11vd

Feedback an uns und Ihre
Wiinsche

Gerne wiirden wir Ihre Meinung zu unseren "oezpa-
Impulsen" erfahren. Hierzu setzen wir ein
anonymisiertes Tool ein. Wenn Sie die Kamera lhres
Smart-Phone oder Tablets links auf den QR-Code
halten, 6ffnet sich die Befragung. Vielen Dank im
Voraus fir lhre wertvolle Meinung.

Please don't hesitate to give us Feedback or send
us your comments. Thank you in advance.
LINK

oezpa-Team

Jetzt informieren!

Weiterbildung in systemischem Business


http://amxe.net/f4quynsj--vkvir05j-16i4
http://amxe.net/f4quynsj--4nuwvav6-yfx
http://amxe.net/f4quynsj--71pg7jwn-1cts

Coaching

® Preis regular | 7.450€, netto, zzgl.
Tagungspauschalen

Weiterbildung in Change-Management/
Organisationsentwicklung

® Preis regular | 5.700€, netto, zzgl.
Tagungspauschalen

* Rabatte flir bestimmte Zielgruppen bzw. fiir Alumni bzw.
Studierende hoherer Semester der Fresenius Hochschule und
flr oezpa-Alumni bitte im Blro erfragen

Unterstiitzt durch:

vDBVC

Deutscher Bundesverband Coaching e.V.
Der Business Coaching-Verband

M\
IOBC 4

International Organization
for Business Coaching

THE OF HUMAN
TAVISTOCK RELATIONS
STITUTE

FEONC FHESEC RSN E

O FRESENIUS

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES



http://amxe.net/f4quynsj--cy1ybbfm-fwk
http://amxe.net/f4quynsj--hawi3wdj-1d6e
http://amxe.net/f4quynsj--jsfb8gde-z3v
http://amxe.net/f4quynsj--lufnz9t3-mw

oezpa

SWISSER

Akademie & Consulting

zznnne/%uas

Termine
(weitere Termine
erfragen Sie bitte am
Institut bzw. besuchen
Sie unsere Webseite)

15.01.24
Business Coaching (ONLINE)

19.-20.01.24

Team- und Konfliktcoaching sowie
Dialog

29.01.24
Interkulturelles Coaching (ONLINE)

16.02.24
Karriere-Coaching (ONLINE)

15.-16.02.24

Fiihrungskraft als Coach: LIVE-
Coaching

07.03.24

Konflikt-Coaching & Mediation
(ONLINE)

14.03.24
Resilienz & Achtsamkeit (ONLINE)

02.-03.05.24


http://amxe.net/f4quynsj--ptq2he0z-mpq
http://amxe.net/f4quynsj--shen3pj6-1is
http://amxe.net/f4quynsj--vwq7opon-11ke
http://amxe.net/f4quynsj--4rt0cczm-f9c
http://amxe.net/f4quynsj--79m59fnr-tn6
http://amxe.net/f4quynsj--b6xjb82q-khh
http://amxe.net/f4quynsj--fnpk3s13-1bb4
http://amxe.net/f4quynsj--i96gpe5e-14tl
http://amxe.net/f4quynsj--lqi5qcpz-17nj

Coaching LIVE (ONLINE)

24.-25.05.24

Karriere-/ LIFE-Coaching & Resilienz

31.05.24
Kreative Schreibwerkstatt (ONLINE)

05.-06.06.24

Start Weiterbildung_ "systemisches
Business Coaching”, Kdln

05.-06.06.24

Business Coaching - Kompaktseminar

07.06.24

12.-13.06.24
orgLAB - Laboratorium (ONLINE)

14.-15.06.24

orgLAB - Systemischer Ansatz -

21.06.24

Start ONLINE Weiterbildung
"systemisches Business Coaching”

05.07.2024

Coaching & Organisations-Beratung
(ONLINE)

09.09.24
Team-Coaching (ONLINE)

10.-11.09.24

Resilienz & Selbstmanagement

12.-13.09.24

New Work & Fiihrungskraft als
Coach: LIVE Coaching (ONLINE)

16.-17.09.24



http://amxe.net/f4quynsj--ptqnpj2b-nx2
http://amxe.net/f4quynsj--tvr1am1i-14iu
http://amxe.net/f4quynsj--xgymib6f-wfl
http://amxe.net/f4quynsj--682qgrbm-nii
http://amxe.net/f4quynsj--8rttsglz-o7k
http://amxe.net/f4quynsj--cv3yhi5u-bbb
http://amxe.net/f4quynsj--hdw5le7r-d4p
http://amxe.net/f4quynsj--k58gcpde-12rq
http://amxe.net/f4quynsj--lliw99br-17lz
http://amxe.net/f4quynsj--puq4vosz-ryi
http://amxe.net/f4quynsj--tzp3iq3a-10j1
http://amxe.net/f4quynsj--xou5qe8n-ls1
http://amxe.net/f4quynsj--6c0txtg2-145x
http://amxe.net/f4quynsj--93ojti53-53a

Start Weiterbildung "systemisches
Business Coaching", Luzern/ Schweiz

19.-20.09.24

Start 30. Weiterbildung
"systemisches Change-Management/
Organisationsentwicklung", Koln

07.-08.10.24
LIFE-Coaching, ONLINE

10.-11.10.24

Team-, Konfliktcoaching &
Dialogische Kompetenz, Kéln

13.-14.11.24

GroBB3gruppen moderieren, Kéin

15.11.24

Business Coaching - Kompaktseminar
(ONLINE)

18.-19.11.24

Start ONLINE 31. Weiterbildung
"systemisches Change-Management/
Organisationsentwicklung”

21.-22.11.24
Flihrungskraft als Coach & Agilitéat

05.-06.12.24

Unternehmenskultur entwickeln, Kéin

10.-11.12.24
Grof3gruppen moderieren (ONLINE)

12.12.24
Interkulturelles Coaching (ONLINE)

13.12.24
online Coaching Methodik (ONLINE)

09.-10.01.25

Agilitat
& Digitale Transformation (ONLINE)



http://amxe.net/f4quynsj--b00dxeeq-9jr
http://amxe.net/f4quynsj--fqp7l9vb-s0f
http://amxe.net/f4quynsj--jxcciynm-9pt
http://amxe.net/f4quynsj--lhle0c8n-epd
http://amxe.net/f4quynsj--pqrkjtg3-66r
http://amxe.net/f4quynsj--u3n5wg7q-us1
http://amxe.net/f4quynsj--vpt32zh3-lyp
http://amxe.net/f4quynsj--6fzfin2q-8ar
http://amxe.net/f4quynsj--74mvsc9j-38e
http://amxe.net/f4quynsj--cr5bnqgi-13fh
http://amxe.net/f4quynsj--hhu7ti9j-p34
http://amxe.net/f4quynsj--ie403nxu-xau
http://amxe.net/f4quynsj--nglyv7uf-135m
http://amxe.net/f4quynsj--pqrjghg3-ti5

13.01.25
Karriere-Coaching (ONLINE)

16.-17.01.25
orgLAB / orgCamp, Kdiln

03.02.25

Konflikt-Coaching &
Mediation (ONLINE)

14.02.25
Strategieentwicklung (ONLINE)

24.02.25
Resilienz & Achtsamkeit (ONLINE)

06.-07.03.25
Karriere-/ LIFE-Coaching

10.-11.03.25

Unternehmenskultur entwickeln
(ONLINE)

14.03.25
Teamentwicklung (ONLINE)

17.-18.03.25
LIVE-Coaching (ONLINE)

03.04.25
Organisations-Coaching (ONLINE)

04.04.25
Schreib-Werkstatt (ONLINE)

18.04.25
Dialogische Kompetenz (ONLINE)

05.-06.05.25
orgLAB (ONLINE)

05.-08.05.25
orgLAB



http://amxe.net/f4quynsj--u7l84k9i-18jl
http://amxe.net/f4quynsj--vxpqvx5j-gu1
http://amxe.net/f4quynsj--6jxizp76-i3p
http://amxe.net/f4quynsj--7cjku80n-p7h
http://amxe.net/f4quynsj--d3046oc2-1987
http://amxe.net/f4quynsj--h600obhz-ahh
http://amxe.net/f4quynsj--i29vgdiq-sfj
http://amxe.net/f4quynsj--ncogmarb-10fe
http://amxe.net/f4quynsj--pqs4omhf-drh
http://amxe.net/f4quynsj--s4m1o5jq-15g1
http://amxe.net/f4quynsj--xgyn432v-kjo
http://amxe.net/f4quynsj--4gxrhh76-vf0
http://amxe.net/f4quynsj--8vrw0knr-13i3
http://amxe.net/f4quynsj--bbv2phv6-v7s

19.05.25
Coaching LIVE (ONLINE)

09.06.25
Flihrungskraft als Coach & Agilitéat

Ihr Ansprechpartnerin
fur
Rickfragen und
Anmeldung

Frau Alina Ozdemir
a.oezdemir@oezpa.de
Tel.: +49 2227 921 57 00

oder auch gerne bei...

Dr. Hiseyin Ozdemir
h.oezdemir@oezpa.de
Tel.: +49 2227 921 57 00
Tel.: +49 172 861 61 49

Mit herzlichen GriiRen
lhr oezpa Team!

Wir freuen uns liber Ihre


http://amxe.net/f4quynsj--fev1p1dj-van
http://amxe.net/f4quynsj--k1adnqpe-18iv
mailto:h.oezdemir@oezpa.de
mailto:h.oezdemir@oezpa.de

Kontaktaufnahme.

Klicken Sie hier, wenn Sie den
Newsletter abbestellen mochten!

Ihr oezpa Team!

-oezpa

OJathcademy & Consulting

Besuchen Sie uns hier:
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